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Zarzadzenie Nr 9 .2015
Waéjta Gminy Lubasz
z dnia 20 stycznia 2015 roku

w sprawie: wprowadzenia zmiany w Regulaminie Pracy Urzgdu Gminy w Lubaszu.

Na podstawie art.104* w zwigzku z art 104, 104" i 104° z ustawy z 26 czerwca 1974 roku Kodeks
pracy ( Dz, U, z 20141, poz. 1502)

Zarzadza sig , co nast¢puje:

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzgdu Gminy w Lubaszu wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. § 5pkt1 otrzymuje brzmienie:

»Z regulaminem pracodawca zaznajamia kazdego przyjmowanego do pracy pracownika,
Fakt zaznajomienia pracownika z regulaminem potwierdza pracownik poprzez podpisanie
stosownego oswiadczenia.

2.dodaje sig w §5 pkt.3 w brzmieniu:

Odpowiedzialnymi za wypetnienie postanowien pkt 1 i 2 jest wskazany przez wajta
pracownik”

2. § 14 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
»Zabrania si¢ palenia tytoniu w budynku Urzedu Gminy ,,

3. §24 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
»Czas pracy pracownikéw nie moze przekroczyé przecietnie 8 godzin na dobe i przecietnie
40 godzin w przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy w trzymiesigcznym okresie
rozliczeniowym”

4. §26 otrzymuje brzmienie:

U pracodawcy obowigzuje czas pracy:

1.Czas pracownikéw administracyjno-biurowych trwa w poniedziatki od godz. 7.30 do

godz. 18.00; od wtorku do pigtku od godz. 7.30 do godz. 15.30”

2. Czas pracy pracownikdw na stanowiskach robotniczych (gospodarczych) trwa w okresie
od 01 listopada do 30 marca w poniedziatki od godz.6.00 do godz.18.00 a od wiorku do
pigtku 6.00 do 15.30

w okresie od 01 kwietnia do 30 pazdziernika w poniedziatki od g0dz.7.30 do godz.
18.00 od wtorku do pigtku od godz. 7.30 do godz. 15.30

3. Czas pracy sprzgtaczki trwa od poniedziatku do pigtku od godz. 6.00 do 8.00 i od 12.00

do godz. 18.00

4.Pracownicy mtodociani pracujg w skréconym czasie pracy konczg odpowiednio
Wezesniej.

5. § 32 pkt 4 ppkt e otrzymuje brzmienie:
»»Zdanie osobie odpowiedzialnej kluczy do gabloty”
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. § 43 pkt 5 ofrzymuje brzmienie:

»»Pracownik korzysta z urlopu wypoezynkowego na podstawie wniosku o urlop,
zaakceptowanego przez Wojta Gminy lub przez Sekretarza Gminy™

. § 44 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»Jezeli 28 dzier miesigea jest dniem wolnym od pracy, wyplaty wynagradzania dokonuje
si¢ w dniu poprzednim, W szczegélnych przypadkach Wéjt Gminy moze podjaé decyzje o
innym wezesniejszym terminie wyplaty.”

. §61 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

» Wajt Gminy przyjmuje pracownikéw w poniedziatek od godz.12.00 do 14.00 w $rode i
pigtek od godz. 8.00 do godz. 10.00 ,,

. Dodaje sig¢ w §61 pkt 1 w brzmieniu :

Wajt Gminy przyjmuje interesantéw w poniedziatki od godz.8.00 do godz. 11.00 i od
godz.15.00 do godz. 18.00

§ 2. Zobowiazuje sig wszystkich pracownikéw do zapoznania sig ze zmiang w regulaminie i

przesirzegania jego postanowien.

§ 3. Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§.4 Zarzadzenie wehodzi w zycie w 2 tygodnie po przedstawieniu go na zebraniu pracownikom.
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