. SPRAWOZDANIE
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
Z ZAKRESU I FORM UDZIELANEJ POMOCY w 2015 r.

I. WSTEP

Na podstawie ustawy o pomocy spotecznej Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy

informacje o zakresie i formach udzielonej pomocy przez Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostka organizacyjng Gminy Lubasz powolang
do realizacji zadan w gminie wynikajacych z nastepujacych przepisow.

1.

2.

3.

4,

5.

6.

7.

Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz.163)tekst
jednolity

Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.z 2006r.Nr 139 poz.
992 ) ze zmianami.

Ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych ( Dz.U. 2013 poz1456)

ze zmianami.

Ustawy z dnia 09 czerwca 2011r . o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej /DZ.U.
z2011r nr 149 poz887/ ze zm.

Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow

(Dz. U. 22015 r. poz 859 ze zm.)

Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. O przeciwdziataniu przemocy w rodzinie/Dz.U.2005r Nr 180
poz 1493 ze zm

Ustawa z dnia 05 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2014r poz 1863 z zm.)

W oparciu o powyzsze przepisy Osrodek Pomocy Spolecznej realizuje nastepujace zadania:

1.
2.
3.

4.

Przyznaje i wyptaca przewidziane ustawami swiadczenia socjalne.

Diagnozuje zjawiska rodzace zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spoleczne;.
Organizuje r6znorodng pomoc rodzinom i osobom we wzmacnianiu lub odzyskaniu
zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie.

Przyznaje 1 wyplaca $wiadczenia rodzinne, oraz dodatki mieszkaniowe, $wiadczenia
alimentacyjne 1 prowadzi postepowanie z dtuznikami alimentacyjnymi

W celu realizacji zadan Osrodek Pomocy wspotpracuje z réznymi podmiotami i instytucjami
w szczegdlnoscei z :

e ARl ol S

Organami Samorzadu Gminy

Powiatowym Urzedem Pracy

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

Placowkami Stuzby Zdrowia

Organizacjami Spotecznymi, Stowarzyszeniami

Sadami, Prokuratura, Policjg i placéwkami o$wiatowymi.
Zaktadami Ubezpieczen Spolecznych

Kosciotem

Innymi podmiotami wspierajacymi dziatalno$¢ pomocy spotecznej



II .Kadra Osrodka Pomocy Spolecznej

Osrodek zatrudnial 9 pracownikéw tj. Kierownika, Gléwna ksiegowa, trzech pracownikéw
socjalnych, pracownika do spraw obstugi swiadczen rodzinnych na caly etat, pracownika do spraw
obslugi $wiadczen alimentacyjnych oraz realizacji karty duzej rodziny na 8/10 etatu, asystenta
rodziny oraz panig sprzatajaca biura Osrodka na umowe o dzielo.

Kierownik

- kieruje praca Osrodka Pomocy Spolecznej, reprezentuje Osrodek Pomocy na zewnatrz i jest
odpowiedzialny za caloksztalt jego dziatalnosci. W czasie nieobecnosci Kierownika jego obowiazki
pelni nieetatowy zastgpca imiennie, upowazniony przez Kierownika.

Do szczegotowych zadan Kierownika nalezy;

-biezace rozpatrywanie wnioskow /wywiadow $rodowiskowych/, akceptowanie pomocy
i wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spoleczne;j
nalezacych do wlasciwoscei gminy /850 wywiadow srodowiskowych,decyzji/

-koordynacja postgpowania z zakresu $wiadczen rodzinnych, $wiadczen opiekunczych,zasitkow
dla opiekuna,

-wydawanie decyzji z funduszu alimentacyjnego oraz koordynacja prowadzonego post¢powania
z dtuznikami,

- wydawanie decyzji administracyjnych z zakresu dodatkow mieszkaniowych,

- realizuje prace zwigzang z badaniami profilaktycznymi organizowanych bezptatnie
dla mieszkancow naszej gminy oraz odpowiedzialny jest za realizacje programu zdrowotnego.
-wspdlpracuje ze stuzbami wojewody w celu zabezpieczenia $srodkow finansowych na realizacje
zadan zleconych i wlasnych,

- prowadzi nadzér merytoryczny nad pracg pracownikéw Osrodka Pomocy Spoteczne;.

-nadzoruje 1 zatwierdza merytoryczne sprawozdania; kwartalne, péiroczne i roczne ze swiadczen
pomocy spotecznej,§wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego oraz sprawozdania
finansowe, sprawozdanie z zamowien publicznych, z realizacji programu zdrowotnego. Rocznie
Osrodek sporzadza ok 95 sprawozdan w tym 40 sprawozdan merytorycznych z udzielonych
$wiadczen,zbiory centralne,55 sprawozdan ksiggowych w tym 7 sprawozdan statystycznych
o zatrudnieniu,$rodkach trwatych. Raz w roku Osrodek opracowuje ocene zasobow pomocy
spotecznej /czterdziesto stronicowy dokument/

- przygotowuje i przedstawia Radzie Gminy coroczne sprawozdanie opisowe z dziatalnosci
Osrodka Pomocy Spotecznej

-kierownik przyjmuje codzienng poczte wpltywajaca do Osrodka Pomocy i dekretuje
na stanowiska;

- wykonuje inne czynnosci zlecone przez Pana Wojta Gminy.

Gléwna Ksigegowa

- odpowiedzialna za gospodarke finansowa Osrodka oraz za caloksztalt zagadnien zwigzanych
z budzetem Osrodka

-biezace i1 prawidlowe ksiggowanie dowoddow ksiegowych

-dokonywanie rozliczen finansowych

-sporzadzanie kalkulacji,sprawozdan miesiecznych, kwartalnych rocznych,

-nowe zadania wymagaja zakladania nowych urzadzen ksiegowych/asystent rodzinny, pomoc dla
rodzin zast¢pczych,karta duzej rodziny,zasilek dla opiekuna dla celow sprawozdawczosci

-ksiegowa opracowuje z kierownikiem Osrodka projekt budzetu Osrodka

- przygotowuje zarzadzenia dotyczace zmiany w planie finansowym Osrodka,

-nadzoruje i rozlicza inwenture w Osrodku

-wspotpracuje ze Skarbnikiem Gminy, Izba Obrachunkowa, ZUS-em, Urzedem Skarbowym,



-wspolnie z kierownikiem ksigegowa jest odpowiedzialna za polityke kadrowa Osrodka/prowadzenie
akt osobowych,przygotowanie uméw angazy,przygotowanie i wyplaty nagrod jubileuszowych,
prowadzenie kart ewidencji czasu pracy,prowadzenie spraw zwigzanych z urlopami pracowniczymi,
przygotowanie PIT-6w.

Pracownicy socjalni

- pracownicy odpowiedzialni sg za realizacje pracy socjalnej na rzecz poprawy warunkéw bytu
i funkcjonowania 0so6b i rodzin tego wymagajacych.

- przeprowadzaja wywiady srodowiskowe z osobami i rodzinami ubiegajacymi si¢ o $wiadczenia
Z pomocy spotecznej,

- przygotowuja dokumentacje na potrzeby przyznawania i wyplacania $wiadczen.

-wspdlpracuja z instytucjami i podmiotami w zakresie poprawy sytuacji materialno-bytowe;j
podopiecznych, ,ZUS,KRUS zakladami pracy,instytucjami oswiatowymi.

-wspdlpracujg z PUP w zakresie aktywizacji 0s6b bezrobotnych,

-wspolpracuja ze Sadem dotyczy rodzin objetych nadzorem kuratora,

- ponadto realizujg inne zadania z zakresu pomocy spotecznej, wynikajace z rozeznanych potrzeb
W gminie.

Pracownik d/s obslugi Swiadczen rodzinnych

- pracownik odpowiedzialny jest za prowadzenie catoksztaltu spraw zwigzanych ze swiadczeniami
rodzinnymi,opiekunczymi,zasitkami dla opiekuna,

- przyjmowaniem wnioskow wraz z wymagang dokumentacjg i prowadzeniem dokumentacji
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

-weryfikacja Swiadczen w przypadku zmiany sytuacji rodzinnej lub materialne;j,

- realizacja koordynacji $wiadczen rodzinnych w zabezpieczeniu spotecznym przy wspodtpracy
ze shuzbami Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu.

- pracownik ten realizuje tez zadanie zwigzane z realizacjg dodatkéw mieszkaniowych.

Pracownik d/s Swiadczen alimentacyjnych

-odpowiedzialny za realizacje zadan z zakresu pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,

-ustala prawo do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz prowadzi dokumentacj¢ zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

- weryfikuje prawo do wyplaty swiadczen z funduszu alimentacyjnego w przypadku zaistnienia
nowych okolicznosci majacych wpltyw na wyptate w trakcie okresu swiadczeniowego

- rozlicza wplaty dluznikow,

- przygotowuje wyplaty $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,

- prowadzi postgpowanie wobec dtuznikow alimentacyjnych,

- wspotpracuje z osobami z Biura Komornika. Policja, Prokuratura, PUP.

- sporzadza sprawozdania i zbiory centralne z zakresu §wiadczen z funduszu alimentacyjnego

Asystent rodziny praca asystenta rodziny polega w szczegdlnosci na:

- analizie sytuacji rodziny i $rodowiska rodzinnego oraz ustalenie przyczyny powstania kryzysu
w rodzinie,

- opracowanie i realizacja planu pracy z rodziny we wspdlpracy z cztlonkami rodziny i w konsultacji
z pracownikiem socjalnym

- udzielenie pomocy rodzinie w poprawie ich sytuacji zyciowej w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa,

- wzmocnienie roli i funkcji rodziny



Funkcjonowania Osrodka

Osrodek Pomocy Spotecznej odpowiedzialny jest za realizacje zadan z zakresu szeroko pojetego
zabezpieczenia spolecznego. Wspomniane wczesniej akty prawne reguluja zakres zadan
i $wiadczen realizowanych przez pracownikéw Osrodka. Ustawa o pomocy spolecznej jest
priorytetowym wiodacym aktem prawnym. Wedlug jej zapisow pomoc spoteczna jest instytucja
polityki spotecznej, ktorej celem jest umozliwianie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych
sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne mozliwosci i zasoby.
Pomoc spoteczna dziala w sytuacjach, w ktorych zostaly zagrozone podstawowe warunki
egzystencji osoby lub rodziny. Ustawa okresla w szczegdlnosci powody, ktoére uprawniajg do
ubiegania si¢ o pomoc. Nadrzednym celem pomocy spotecznej jest prowadzenie pracy socjalnej,
ktora prowadzi do okreslania potrzeb i zdiagnozowania srodowiska. Na dzien dzisiejszy prace
socjalng potaczong z monitoringiem Srodowiska prowadza pracownicy socjalni. Praca socjalna
obejmuje nastepujace dziatania

-praca socjalna na rzecz zapewnienia/uzyskania niezbednych srodkéw materialnych
-praca socjalna na rzecz zapewnienia godziwych warunkow mieszkaniowych;
-praca socjalna na rzecz rozwigzywania problemow bezrobocia;

-praca socjalna na rzecz poprawy stanu zdrowia

-praca socjalna na rzecz zapewnienia opieki osobom starszym;

-praca socjalna na rzecz wykorzystania uprawnien 0so6b niepetlnosprawnych

-praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania 0so6b uzaleznionych

-dziatania interwencyjne w srodowisku w przypadku przemocy w rodzinie.

W celu zapewnienia niezbednych srodkéw materialnych podopieczni mogg korzysta¢ z réznych
form pomocy, zakres i rodzaj okresla ustawa. Szczegdélowo $wiadczenia te beda omodwione
w dalszej czgsci sprawozdania. Cyklicznym zadaniem realizowanym przez Gminny Osrodek
Pomocy jest realizacja $wiadczen rodzinnych oraz wyptata funduszu alimentacyjnego. Pomoc ta
jest wsparciem dla rodzin w wychowaniu dzieci oraz dla rodzin, w ktorej znajduje sie osoba
niepelnosprawna wymagajaca opieki i pomocy. Do realizacji §wiadczen rodzinnych i funduszu w
Osrodku utworzone zostaly odrgbne stanowiska. Szczegdtowo rodzaj i1 zakres $wiadczen
rodzinnych omowiony zostanie w dalszej czesci sprawozdania. W Osrodku realizowane tez jest
zadanie zwigzane z caloksztattem spraw dotyczacych dodatkow mieszkaniowych.

Kolejnym zadaniem jakie realizuje Osrodek Pomocy wynika z ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. W ramach tego zadania ustawa wprowadzita tez nowe rozwigzania
W obszarze wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo
wychowawczych. Nowym rozwigzaniem wprowadzonym przez w/w ustawe jest kwalifikowanie
i kierowanie rodzin do pracy z asystentem. Szczegdtowiej o tym zadaniu w dalszej czesci
sprawozdania.



IIL. Zrédla Finansowania zadan realizowanych w Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej

W roku 2015 Osrodek byl finansowany z nastepujacych Zrodet:

1. Dotacji celowej otrzymanej z budzetu wojewody na realizacje¢ zadan czyli:

-$wiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny 2.358.908,55 zt.

-zasitki i pomoc w naturze- zasilki state,okresowe, dozywianie 279.104,69 zt.

-sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajac zasilki state oraz od swiadczen
rodzinnych 17.612,73 zi.

- Osrodek Pomocy Spot.42.791,00 zi.

-karta duzej rodziny 913,88 zi.

-asystent rodziny 13.983,96 zl.

Laczna kwota to 2.713.314,81z1.

2. Srodki finansowe otrzymane z budzetu gminy na realizacje ustawowych zadan pomocy
spoleczne;j :

- zasitki 1 pomoc w naturze 65.665,53 zl.

- pomoc dla rodziny zastepczej 4.813,61 zl.

- dodatki mieszkaniowe 14.167,33 zi.

- oplaty za pobyt mieszkanca gminy w DPS 156.725,24 zt.

- pozostata dzialalno$¢/dozywianie, organizacja kolonii, spotkania wigilijnego dla 0s6b samotnych
i niepetnosprawnych 27.499,98 zt.

- utrzymanie Osrodka Pomocy Spotecznej 275.019,07 zt.

- udzial whasny koszty asystenta rodziny 17.102,36 zi.

- postepowanie z dtuznikami 44.017,32 zt.

- ushugi opiekuncze 3.393,65 zi.

Laczna kwota to 608.404,09z1

Laczny wydatek 3.321.718,90z1



IV. Realizacja Swiadczen spolecznych i wydatkow budzetowych gminnego o$rodka pomocy
spolecznej w ramach zadan zleconych od 01 stycznia do 31 grudnia 2015r.

1. Swiadczenia rodzinne

Na podstawie Ustawy o $wiadczeniach rodzinnych Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Lubaszu dzialajagcy w imieniu Wojta Gminy Lubasz wyplaca trzy grupy $wiadczen rodzinnych.
Pierwsza grupa to zasilki rodzinne i przystugujace dodatki do zasilku rodzinnego przyznane
zgodnie z ustalonym kryterium dochodowym, oraz jednorazowa zapomoga z tytutlu urodzenia
dziecka.

Druga grupe stanowig tzw. $wiadczenia opiekuncze tj. zasilek pielegnacyjny — przyznane bez
udzialu kryterium dochodowego istotne jest orzeczenie o niepelnosprawnosci, $wiadczenia
pielegnacyjne-przyznane rowniez bez udzialu bez kryterium dochodowego, wazne jest orzeczenie
o niepelnosprawnosci oraz rezygnacja z zatrudnienia, specjalny zasilek opiekunczy —przystuguje
osobom na ktorych cigzy zgodnie z ustawa, obowigzek alimentacyjny, jezeli nie podejmuja
zatrudnienia lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zwigzku z koniecznoscia
sprawowania stalej opieki nad osoba, ktéra ma znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej
egzystencji obowiazuje kryterium dochodowe /664.00z1/

Trzecig grupe stanowi zasilek dla opiekuna ktéry zostal wprowadzony po ogloszeniu wyroku
Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 r. (sygn. akt K 27/13) z mocg prawng
obowiazujaca od 1 lipca 2013 r.

Prawo do zasilku rodzinnego i dodatkéw do tego zasilku przysluguje:

1) rodzicom, jednemu z rodzicow albo opiekunowi prawnemu dziecka;

2) opiekunowi faktycznemu dziecka (osoba faktycznie opiekujaca sie dzieckiem, jezeli wystgpita
z wnioskiem do sgdu rodzinnego o przysposobienie dziecka);

3) osobie uczacej si¢ (osoba pelnoletnia uczaca sie, niepozostajagca na utrzymaniu rodzicoOw
w zwigzku z ich $miercig lub w zwigzku z ustaleniem wyrokiem sagdowym lub ugoda sadowa prawa
do alimentow z ich strony).

Przyznanie prawa do zasitku rodzinnego i dodatkéw do zasitku rodzinnego uzaleznione jest m.in.
od spetnienia kryterium dochodowego. Prawo do zasitku rodzinnego miaty rodziny, ktorych dochod
netto z 2014r, w przeliczeniu na jedng osobe nie przekroczyl kwoty 674,00 zt. W przypadku gdy
w rodzinie bylo dziecko niepelnosprawne dochdd rodziny nie powinien przekroczy¢ kwoty 764,00
zt na osobe. Ponadto mozna zwiekszyé kryterium dochodowe o kwote najnizszego zasitku
rodzinnego tj.89,00zt jezeli rodzina w poprzednim okresie zasitkowym korzystata do wysokosci
podstawowego kryterium dochodowego. Sytuacja taka umozliwia korzystanie z zasitkow
rodzinnych dla grupy rodzin ktére przekraczaja ustalone kryterium dochodowe. Zasitek ten jest
wyplacany warunkowo na jeden okres zasitkowy.

Zasitek rodzinny przystuguje na dziecko do ukonczenia 18 roku zycia, jednak nie dtuzej niz do 21
roku zycia - jezeli kontynuuje nauke w szkole. Ustawodawca przedtuza pobieranie zasitku
rodzinnego do 24- tego roku zycia, jezeli dziecko kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej
i legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Decyzje o przyznaniu prawa do zasitku rodzinnego i dodatku do zasitku rodzinnego przyznaje sie
na okres zasitkowy tj od 1.11.br do 31.10.nastepnego roku , okreslajac dochdd rodziny w stosunku
do bazowego roku za rok poprzedni a odnoszac si¢ do dochodoéw rzeczywistych obowigzujacych w
dniu sktadania wniosku.



Wysokos$¢ zasitku rodzinnego wynosi miesiecznie :

*89 zL. - na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia,

*118 zl. - na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia,

*129 z1. - na dziecko powyzej 18 roku zycia

*129 zt- powyzej 21 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia w przypadku kontynuowania nauki

Na zasitki rodzinne wydatkowano kwote: 694,692,00 zl z tej formy pomocy korzysta okolo 604
rodzin.

Do zasilku rodzinnego przysluguja dodatki:

dodatek z tytutu urodzenia dziecka

- przystuguje jednorazowo matce lub ojcu albo opiekunowi prawnemu dziecka do ukonczenia
pierwszego roku zycia. Dodatek przystuguje jednorazowo w wysokosci 1.000,00 zt na kazde
urodzone dziecko.

L.acznie wydano kwote: 31.000,00 z1 z tej formy pomocy w roku 2015r skorzystalo 31 rodzin

dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego

- przyshuguje matce lub ojcu, lub tez opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dziecko pozostaje pod
faktyczng opieka uprawnionego do urlopu wychowawczego. Dodatek przystuguje w kwocie
400,00 zt miesiecznie.

Lacznie wydatkowano kwote: 35.624,00z1 z tej formy pomocy korzystalo 11 os6b miesiecznie .

dodatek z tytulu samotnego wychowania dziecka

- przystuguje osobie samotnie wychowujacej dziecko. Przysluguje on w wysokosci od 185,00 zt do
370,00 zt. W przypadku dziecka z orzeczong niepetnosprawnoscia dodatek zwieksza sie o 80,00 zt
nie wiecej niz 160,00 zt na wszystkie dzieci.

Lacznie wyplacono kwote: 25,010,00 zt z tej formy pomocy w korzystalo 16 os6b miesi¢cznie.

dodatek z tytulu wychowania dziecka w rodzinie wielodzietne;j

- przystuguje matce lub ojcu, lub tez opiekunom dziecka na trzecie i kazde nastepne dziecko
uprawnione do zasitku rodzinnego. Dodatek przystuguje w wysokosci 90,00 zt.

L.acznie wydatkowano kwote: 76.920,00z1, z tej formy pomocy skorzystalo 85 rodzin miesi¢cznie

dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego

- przyshuguje do 16 roku zycia, jezeli dziecko legitymuje si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci.
Dla 0s6b powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem o stopniu umiarkowanym lub
znacznym wysokos$¢ dodatku uzalezniona jest od wieku dziecka i wynosi 80,00 zt miesiecznie do
ukonczenia 5 roku zycia oraz 100,00 zI miesiecznie powyzej 5 roku zycia.

L.acznie wydatkowano kwote 30.120,00zt z tej formy pomocy skorzystalo 32 rodziny miesi¢cznie

dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego

- przystuguje dziecku, a takze osobie uczacej sie na czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych z
rozpoczeciem roku szkolnego lub w zwigzku z rocznym przygotowaniem przedszkolnym. Dodatek
przyshuguje raz w roku w wysokosci 100,00 zt.

Lacznie wydatkowano kwote: 42.600,00zt z tej formy pomocy w roku 2015r skorzystalo 426
rodzin.




dodatek z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole ponadgimnazjalne] poza miejscem
zamieszkania

- przystuguje matce lub ojcu dziecka w zwigzku z zamieszkiwaniem w miejscowosci, w ktorej
znajduje si¢ siedziba szkoly w przypadku dziecka legitymujacego sie orzeczeniem o
niepetnosprawnosci oraz dodatek w zwigzku z dojazdami z miejsca zamieszkania do siedziby
szkoty. Dodatek wyplacany jest na okres uczeszczania uczniow do szkot. Wysokos¢ dodatku
zwigzana z zamieszkaniem wynosi 105,00 zt a z dojazdem do placéwek szkolnych 63,00 zi
miesi¢cznie.

Lacznie wydatkowano kwote: 53.219,00 zt z tej formy pomocy skorzystalo 85 rodzin
miesi¢cznie.

Ogolem na zasilki rodzinne wraz z dodatkami do zasilku rodzinnego wydatkowano kwote:
989.185,00 z z czego skorzystaly 604 rodziny.

Zgodnie z zapisami ustawy o $wiadczeniach rodzinnych osrodek wyptacat jednorazowa zapomoge
z tytutlu urodzenia dziecka. Od 1 stycznia 2013 r. prawo do jednorazowej zapomogi z tytulu
urodzenia dziecka (tzw. becikowego), jest uzaleznione od kryterium dochodowego, ktore wynosi
1.922,00zt miesigcznie w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie. Z pomocy tej skorzystalo 79 rodzin,
wyplacono kwote: 79.000,00 z1.

Druga grupa Swiadczen z Ustawy o Swiadczeniach rodzinnych jest wyplata zasilkow
pielegnacyjnych oraz swiadczen pielegnacyjnych , a takze specjalnego zasilku opiekunczego.
Lacznie wydatkowano na w/w Swiadczenia kwote¢ 834.641,00 z1

Zasilek pielegnacyjny; przysluguje:

—niepelnosprawnemu dziecku;

—osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem o
znacznym stopniu niepelnosprawnosci lub umiarkowanym, jezeli niepelnosprawnos$é powstata
przed ukonczeniem 21 roku zycia;

—osobie, ktora ukonczylta 75 lat;

Przy ustaleniu prawa do zasitku pielegnacyjnego nie ma znaczenia dochod rodziny, wazne jest
orzeczenia o niepetnosprawnosci lub wiek osoby. Zasilek pielegnacyjny przyznawany jest na okres
waznosci orzeczenia. Zasitek pielegnacyjny nie moze by¢é wplacany réwnorzednie z dodatkiem
pielegnacyjnym.

Na wyplate zasitkéw pielegnacyjnych wydatkowano kwote: 279.839,00 zl z tej formy zasiltku
skorzystalo 153 oséb.

Swiadczenie pielegnacyjne

Przystuguje osobie, ( matce lub ojcu, innym osobom, na ktorych zgodnie z przepisami, cigzy
obowigzek alimentacyjny), ktéra rezygnuje z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zwiazku z
koniecznos$cig sprawowania opieki nad dzieckiem,osoba legitymujaca si¢ orzeczeniem o stopniu
niepelnosprawnos$ci wraz ze wskazaniami w orzeczeniu o niepelnosprawnosci, albo osobg
legitymujaca sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci. Swiadczenie przystugiwato
w wysokosci 620,00 zt miesigcznie do kwietnia 2014r.Ustawodawca kolejng zmiang ustawy o
$wiadczeniach rodzinnych zmienil wysoko$¢ wyptaconych $swiadczen pielegnacyjnych i tak :

od 1 maja 2014r do 31 grudnia 2014r — w wysokosci 800,00 zI miesigcznie, a od 1 stycznia 2015r
do 31 grudnia 2015r w wysokosci 1.200,00 zt miesiecznie a od 1.01.2016r wyplata bedzie w
wysokosci 1.300,00 z miesiecznie. Swiadczenie przyznawane jest na okres waznodci orzeczenia.
Przy ustaleniu prawa do §wiadczenia pielegnacyjnego nie wprowadzono kryterium dochodowe .ale




wazne jest orzeczenie o niepetnosprawnosci oraz rezygnacja lub nie podejmowanie zatrudnienia w
zwigzku z sprawowaniem opieki nad osoba wymagajaca pomocy .

Na wyplate $wiadczen pielegnacyjnych wydatkowano kwote: 530.000 zt z tej formy pomocy
skorzystaly 38 rodziny.

Specjalny zasilek opiekunczy

- przystuguje osobom na ktdérych cigzy zgodnie z ustawa, obowigzek alimentacyjny.jezeli nie
podejmuja zatrudnienia lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zwiagzku z
koniecznos$cig sprawowania stalej opieki nad osoba,ktéra ma znacznie ograniczong mozliwoscia
samodzielnej egzystencji.

Prawo do tego s$wiadczenia uzaleznione jest od wysokosci dochodu rodziny i nie moze
przekracza¢ kwoty 764,00 zt na osobe na miesiagc. Wysokos¢ zasitku wynosi 520,00 zt miesiecznie
a przyznanie poprzedzone jest przeprowadzeniem wywiadu srodowiskowego przez pracownika
socjalnego. Ponadto rodzina jest monitorowana poprzez wywiad srodowiskowy co do zasadnosci
wyplaty tego $wiadczenia. Swiadczenie przyznane jest na okres zasitkowy tj.1.11.br do 31.10
nastepnego roku.

Na wyplate specjalnego zasitku opiekunczego wydatkowano kwote 24.804,00 zt z tej formy
pomocy skorzystaly 6 rodziny.

W okresie od 01 stycznia 2015r do 31 grudnia 2015r Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w
Lubaszu wyplacil lacznie na $wiadczenia rodzinne kwote w wysokosci 1.902,826,00 zt z tych form
pomocy skorzystato 866 rodzin.

Odre¢bng grupa Swiadczen jest zasilek dla opiekuna. Jako $wiadczenie realizowane na podstawie
ustawy z dnia 04 kwietnia 2014r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekundw, jest tez
konsekwencja wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 r., sygn. akt TK akt K
27/13. Zasilek dla opiekuna przystuguje osobie, ktérej to decyzja o przyznaniu prawa do
$wiadczenia pielegnacyjnego wygasta z mocy prawa na podstawie ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych z dniem 1 lipca 2013r.Wyplate zasitku dla opiekuna realizowano na podstawie
ztozonego wniosku przez zainteresowana strone. Zlozyli w 100 % wszystkie osoby ktore utracity
prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego z dniem 30.06.2013r.Wyokos¢ tego zasitku wynosi 520,00zt
miesieczne- nie obowigzuje kryterium dochodowe. Przyznany zasilek jest na okres waznosci
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci. Zasadno$¢ wyplaty zasitku dla opiekuna monitorowany
jest co 6 m-cy przeprowadzonym wywiadem s$rodowiskowym w miejscu zamieszkania z osobom
wymagajaca pomocy przez pracownika socjalnego.

L.acznie wyplacono kwote w wysokosci 82.680,00z1 tej formy pomocy skorzystaty 13 rodzin.

Od zasilku dla opiekuna Osrodek Pomocy odprowadza skladki na ubezpieczenie emerytalno-
rentowe , jezeli osoba nie posiada wymaganego okresu ubezpieczenia do osiggniecia wieku
emerytalnego. Sktadki na ubezpieczenia emerytalno-rentowe wyniosty kwote: 15.456,00zL. ztej
formy pomocy skorzystato 9 rodzin .

2. Skladki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe.

Jezeli osoba nie posiada wymaganego okresu ubezpieczenia do osiggnigcia wieku emerytalnego.
Od $wiadczen pielegnacyjnych oraz od specjalnego zasitku opiekunczego Osrodek Pomocy
odprowadza sktadki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe w wysokosci 19,57% $wiadczenia.
Sktadki na ubezpieczenia emerytalno-rentowe wyniosty kwote: 115,403,00 zl, z tej formy pomocy
skorzystalo 31 oséb.




3. Ubezpieczenia zdrowotne.

Od o0s6Db, ktdre nie podlegaty obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu.
Osrodek Pomocy odprowadzal w minionym okresie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od
wyplacanych $wiadczen pielegnacyjnych oraz specjalnego zasitku opiekunczego w wysokosci 9%
$wiadczenia. L.aczny koszt odprowadzanych sktadek wyniést kwote 7.270,00z1 z tej formy pomocy
skorzystalo 6 osob.

Realizacja wyptat $wiadczen rodzinnych zajmuje sie pracownik administracyjny Osrodka wraz z
Kierownikiem oraz Gtowna Ksiegows .

Na obstuge realizacji zadan — wynagrodzenia wydatkowano kwote 66.411,00 zl oraz na wydatki
pozostate wydatkowano kwote 6.477,00 zl.

W ramach prowadzonego postgpowania administracyjnego i wspolpracy z Marszatkiem
Wojewodztwa Wielkopolskiego odzyskano $wiadczenia nienaleznie pobrane w wysokosci 1.493,00
zt w zwigzku z koordynacja zabezpieczenia spolecznego.

W postepowaniu administracyjnym ustalono nienaleznie pobrane $wiadczenie rodzinne w
wysokosci  3.755,00z1. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami powyzsze $rodki finansowe
przekazano do budzetu Wojewody Wielkopolskiego.

4. Fundusz alimentacyjny.

Osrodek Pomocy realizuje zadanie wynikajace z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow. Ustawa okresla zasady pomocy panstwa osobom uprawnionym do alimentéw na
podstawie tytulu wykonawczego, w przypadku bezskutecznosci egzekucji $wiadczen
alimentacyjnych. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshuguja na dzieci, na ktére sa
zasadzone od rodzica alimenty, a egzekucja ich prowadzona przez komornika jest bezskuteczna.
Prawo do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego przystuguje, jezeli przecietny miesieczny dochod
netto na osobe w rodzinie w roku poprzedzajacym okres $wiadczeniowy nie przekracza kwoty
725,00 zt. Swiadczenia z funduszu przystuguja w kwocie biezaco zasadzonych alimentow, ale nie
moga wynies¢ wiecej niz po 500 z na kazde z uprawnionych dzieci. Swiadczenie z funduszu
przyznawane jest na okres $wiadczeniowy. W minionym roku wyptacono $wiadczenia dla 37 rodzin
na faczna kwote: 175 760,00 zl.

Organ wlasciwy wierzyciela rozlicza wptaty od dtuznikéw alimentacyjnych z tytulu wyptaconych
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego. W 2015 r. do organu wptyneto 114 200,39 zb na poczet
wyplacanych $wiadczen. Powyzsza kwota zostalo rozliczona w nastepujacy sposéb - 60 %
przekazane do budzetu panstwa, - 20 % przekazane na dochody wiasne gminy wierzyciela, - 20 %
przekazane na dochody wiasne gminy dluznika oraz odsetki, ktore przekazywanie sg do budzetu
panstwa. Od 18 wrzesnia 2015 r. nastgpila zmiana przepiséw rozliczania wptat od dluznikéw.
Whplacone naleznosci w pierwszej kolejnosci rozliczane sg na poczet odsetek. Pozostala kwote
dzielimy: - 60 % przekazujemy na dochody budzetu panstwa, - 40 % przekazujemy na dochody
wiasne gminy wierzyciela.

Dzialania podejmowane z dluznikami alimentacyjnymi

Dziatania wobec dluznikéw alimentacyjnych przewidziane w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 1. o
pomocy osobom uprawnionym do alimentéw realizuje osrodek pomocy jako organ wilasciwy
dluznika ze wzgledu na miejsce zamieszkania dluznika alimentacyjnego. W niniejszym roku
wptynety 34 wnioski o podjecie dzialan z dtuznikami alimentacyjnymi.

Dziatania wobec dtuznikéw prowadzone byly na wniosek organu wlasciwego wierzyciela tj. wdjta,
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burmistrza lub prezydenta miasta wilasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby
uprawnione;j jesli:

- osobie uprawnionej zostalo przyznane prawo do $swiadczenia z funduszu alimentacyjnego;

- osoba uprawniona do $wiadczenia alimentacyjnego od rodzica lub jej przedstawiciel ustawowy
ztozy do organu wlasciwego wierzyciela wniosek o podjecie dzialan wobec dluznika
alimentacyjnego;

- osoba uprawniona zostata umieszczona w pieczy zastepczej.

Organ wlasciwy dluznika przeprowadzal wywiad alimentacyjny, w celu ustalenia sytuacji
rodzinnej, dochodowej i zawodowej dtuznika alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia oraz
przyczyn nielozenia na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbiera od niego os$wiadczenie
majatkowe.

Organ wiasciwy dhluznika przekazal komornikowi sadowemu informacje majace wplyw na
skuteczno$¢ prowadzonej egzekucji, w szczegdlnosci zawarte w wywiadzie alimentacyjnym oraz
oswiadczeniu majatkowym dhuznika alimentacyjnego - 25
W przypadku gdy dluznik alimentacyjny nie moze wywigzaé si¢ ze swoich zobowigzan z powodu
braku zatrudnienia, organ wlasciwy dtluznika zobowigzuje go do =zarejestrowania sie jako
bezrobotny albo jako poszukujacy pracy w przypadku braku mozliwosci zarejestrowania si¢ jako
bezrobotny — 9

oraz informuje wlasciwy powiatowy urzad pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej dtuznika - 12
Jezeli dhuznik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego lub
odmoéwit:

- zlozenia oswiadczenia majatkowego,

- zarejestrowania si¢ w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujacy pracy,

- bez uzasadnionej przyczyny, w rozumieniu przepisow o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,
wykonywania prac spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych, robot publicznych, prac na
zasadach robot publicznych albo udzialu w szkoleniu, stazu lub przygotowaniu zawodowym
dorostych organ wlasciwy diluznika wszczyna postepowanie dotyczace uznania dluznika za
uchylajacego sie od zobowigzan alimentacyjnych - 13
Decyzji o uznaniu dluznika alimentacyjnego za uchylajacego sie od zobowigzan alimentacyjnych
nie wydaje si¢ wobec dtuznika, ktéry przez okres 6 ostatnich miesiecy wywigzywal sie¢ w kazdym
miesigcu ze zobowigzan alimentacyjnych w kwocie nie nizszej niz 50% kwoty biezaco ustalonych
w tytule wykonawczym alimentow.

Gdy decyzja o uznaniu dluznika za uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych stanie si¢
ostateczna, organ wlasciwy dtuznika:

- sktada wniosek o $ciganie dluznika za przestepstwo okreslone w art. 209 § 1 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, ze zm.) - 12

- oraz kieruje wniosek do starosty o zatrzymanie prawa jazdy dtuznika alimentacyjnego — 12

S. Karta Duzej Rodziny

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubaszu realizowal zadania Rzadowego Programu dla
rodzin wielodzietnych od 16 czerwca 2014 r. na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
27 maja 2014 r. w sprawie szczegdélowych warunkow realizacji rzadowego programu dla rodzin
wielodzietnych (Dz. U. z dnia 2014 r., poz. 755 ze zm.).

Program o zasiggu ogolnokrajowym adresowany byl do czlonkéw rodzin wielodzietnych bez
wzgledu na kryterium dochodowe rodziny. Karta wydawana byla bezplatnie na wniosek czionka
rodziny wielodzietne;.

O Karte Duzej Rodziny mogly ubiegac sie rodzina wielodzietne, przez ktorg rozumie si¢ rodzica
(rodzicow), w tym takze rodzica (rodzicéw) zastepczych, osobe (osoby) prowadzacg rodzinny dom
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dziecka lub matzonka rodzica - jezeli majg na utrzymaniu co najmniej troje dzieci:

- w wieku do 18 roku zycia

- w wieku do 25 roku zycia jezeli uczy sie w szkole lub w szkole wyzszej

- bez ograniczen wiekowych jezeli dziecko legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym lub
znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

Uprawnienia do korzystna z Karty przyznawane byty:

- rodzicowi oraz malzonkowi rodzica — na czas nieokreslony;

- dziecku w wieku do ukonczenia 18. roku zycia — do ukonczenia 18. roku zycia;

- dziecku powyzej 18. roku zycia — odpowiednio do dnia 30 wrze$nia nastepujacego po koncu roku
szkolnego, w ktorym jest planowane ukonczenie nauki w danej placowce, lub do konca roku
akademickiego, w ktorym jest planowane ukonczenie nauki w danej placowce jednak nie dluzej
jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia;

- dziecku legitymujacemu si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, w wieku powyzej 18 roku zycia — na okres waznosci orzeczenia;

- dziecku umieszczonemu w rodzinnej pieczy zastepczej — na czas umieszczenia w danej rodzinie
zastepczej lub rodzinnym domu dziecka;

- osobie przebywajace] w dotychczasowej rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka, o
ktorej mowa w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej — odpowiednio do dnia 30 wrzesnia nastepujacego po koncu roku szkolnego, w ktérym
jest planowane ukonczenie nauki w danej placéwce lub do konca roku akademickiego, w ktorym
jest planowane ukonczenie nauki w danej placowce nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 roku
zycia.

Z programu dla rodzin wielodzietnych w Gminie Lubasz w roku kalendarzowy 2015 skorzystato:
68 rodzin.

V. Realizacja Swiadczen spolecznych i wydatkow budzetowych realizowanych przez osrodek
pomocy w ramach zadan wlasnych od 01 stycznia-31 grudnia 2015

1.Domy Pomocy Spolecznej/ odplatnos¢ za pobyt mieszkanca w DPS

Zadaniem wlasnym gminy jest kierowanie przez Osrodek Pomocy podopiecznych do Domu
Pomocy Spotecznej. Do DPS-u kierowane sg osoby, ktore wymagaja catlodobowej opieki z powodu
wieku, choroby i niepelnosprawnosci. Pobyt w Domu Pomocy Spotecznej jest odptatny. Odplatnosé
ponosza:w pierwszej kolejnosci kierowany podopieczny do DPS-u, w drugiej kolejnosci matzonek
oraz osoby zobowigzane do alimentacji, w trzeciej kolejnosci odplatnos¢ za pobyt podopiecznego
ponosi gmina.

7 nasze] gminy przebywato w Domu Pomocy Spotecznej o$mioro podopiecznych. siedmioro byto
mieszkancami Zespotu Domow Pomocy Spotecznej w Wieleniu, a jedna osoba przebywa w Domu
Pomocy Spotecznej w Debnie. Podopieczni ponosza czesciowa odptatnosé tj. 70% wiasnego
dochodu tj. z tytutu pobierania rent inwalidzkich, emerytur oraz $§wiadczen z pomocy spotecznej.
Pozostata cze$¢ odptatnosci za pobyt mieszkancoéw w DPS ponosi gmina.

W minionym roku taczny koszt utrzymania mieszkancow w Domu Pomocy Spolecznej
wynidst:156.725,24 zk.

2. Skladki na ubezpieczenie zdrowotne.

Osrodek Pomocy optacat sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby, ktore pobieraja zasitki state
z pomocy spolecznej, 1 nie podlegaja ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu. Ubezpieczeniem
objete byly 26 osoby, a koszt wyniést 10.342,76,00 zl.
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3. Zasilki i pomoc w naturze.

Na podstawie Ustawy o pomocy spotecznej Osrodek wyptacat nastepujace swiadczenia:

- zasilek okresowy

Zasitek udzielany jest w szczegolnosci z powodu wystepujacej w rodzinie dtugotrwalej choroby,
niepetnosprawnosci oraz bezrobocia. Wysokos¢ zasitku okresowego uzalezniona jest od dochodu
0s6b wspolnie gospodarujacych w rodzinie i jest Scisle okreslona w ustawie. Skorzystato z tej
formy pomocy 81 rodziny, wyplacono §wiadczenia na taczng kwote 87.500,00z1

Udzial finansowy gminy to kwota 17.500,00z1 zl, dotacja z budzetu wojewody to kwota
70.000,00z1

4. zasilek celowy oraz przyznanie pomocy rzeczowej

Zasitek celowy moze by¢ przyznany w szczegoélnosci na pokrycie czesci lub catosei kosztoéw
zakupu zywnosci, lekow i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego,
drobnych remontow i napraw w mieszkaniu, a takze na czgsciowe pokrycie kosztow pogrzebu.

7 zasitkdw celowych i pomocy rzeczowej skorzystaty 166 rodzin, wydatkowano na ten cel kwote:
48.165,53,00zt Srodki finansowe pochodzily z budzetu gminy. W ramach tych srodkéw udzielono
pomocy dwom rodzinom, z tytulu zdarzen losowych jakie wystapity w ich rodzinach.

Pracownicy socjalni przed przyznaniem pomocy przeprowadzaja wywiad srodowiskowy z rodzing
zglaszajaca przejsciowo trudng sytuacja bytowa rodziny. Na podstawie wywiadu srodowiskowego
oraz zebranych dokumentdéw przyznawana jest pomoc i wydawana decyzja administracyjna.
Wysokos$¢ zasitkow celowych wyptaconych przez Osrodek jest zroznicowana.

Zasitki wyptacane sg w formie gotowkowej oraz dla rodzin w ktérych wystepuje bezradnosé
w sprawach opiekunczo-wychowawczych lub marnotrawienie pomocy w formie pomocy
IZE€CZOWe].

5 zasilki i pomoc w naturze - zasilki stale

Zasitek staly- przystuguje pelnoletniej osobie, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
niepetnosprawnosci, jezeli dochod jest nizszy od kryterium dochodowego okreslonego w ustawie o
pomocy spotecznej. Wysokos¢ zasitku jest zréznicowana, uzalezniona od dochodu wilasnego
i dochodu w rodzinie.

Skorzystalo z tej formy pomocy 29 rodzin, ktérym wyptacono $wiadczenia na kwote: 145.105,00zt

6. Dodatki mieszkaniowe

Na podstawie Ustawy o dodatkach mieszkaniowych Osrodek Pomocy realizowat zadanie zwigzane
z catoksztaltem spraw dotyczacych dodatkéw mieszkaniowych.

Dodatki mieszkaniowe obcigzaja budzet gminy z mocy przepisow ustawy o najmie lokali
mieszkalnych 1 dodatkow mieszkaniowych. Dodatki stanowig pomoc dla rodzin z terenu naszej
gminy w pokrywaniu oplat za zajmowane mieszkanie. Dodatek przysluguje osobie samotnie
gospodarujacej jezeli dochdd sSredni z trzech miesiecy poprzedzajacy ztozenie wniosku nie
przekracza 175 % najnizszej emerytury, a powierzchnia uzytkowa nie moze przekroczy¢ 35 m?
okreslonych w Ustawie o dodatkach mieszkaniowych. W przypadku rodziny ubiegajacej si¢
o dodatek mieszkaniowy dochod na osobg nie moze przekroczyé 125 % najnizszej emerytury,
a powierzchnia mieszkania nie przekracza dla rodziny 2 osoby- 40 m?, 45 m? dla 3 oséb, 55 m? dla
4 0s6b, 65 m? dla 5 0so6b, 70 m? dla 6 os6b a w razie zamieszkania w lokalu mieszkalnym wiekszej
liczby oso6b dla kazdej lokalnej osoby zwigksza si¢ normatywng powierzchni¢ o 5 m? Z pomocy
w formie dodatku skorzystalo 14 rodzin z terenu naszej gminy. Dodatek mieszkaniowy z mocy
przepisOw prawa przyznawany jest kazdorazowo na okres 6 miesigcy 1 wyplacany jest miesiecznie
do 10-tego kazdego miesigca. Na dodatki mieszkaniowe wydatkowano w okresie sprawozdawczym
kwote: 14.167,33zk. Z pomocy skorzystato 14 rodzin.
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7. Piecza zastepcza

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej gmina pokrywa wydatki
zwigzane z umieszczeniem dziecka w rodzinie zastepczej. Decyzje o umieszczeniu dzieci w
rodzinie zastepczej podejmuje Sad Rejonowy Wydzial Rodzinny i Nieletnich w Trzciance wydajac
w tej kwestii Postanowienie. Zgodnie z w/w ustawg gmina ponosi koszty ; w pierwszym roku
pobytu dziecka w rodzinie zastepczej 10 % wydatkéw na opieke i wychowanie, 30% w drugim roku
pobytu,50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej. Decyzje o
odptatnosci wydaje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance i obcigza gming wlasciwa
do miejsca zamieszkania dziecka. W roku 2015 koszt wyniost 4.813,61zt

Zgodnie z ustawg rodzinie przezywajacej trudnosci w wypeklianiu funkcji opiekunczo
wychowawczych nalezy zapewni¢ wsparcie. Kierownik Osrodka Pomocy na wniosek pracownika
socjalnego przydziela rodzinie asystenta rodziny. W minionym roku zatrudnionych byto dwdch
asystentéw rodziny, z ktorym zostata zawarta umowa o $wiadczenie ustug w okresie od 01 lipca do
31 grudnia 2015 r. Srodki finansowe na zatrudnienie asystenta Osrodek Pomocy pozyskal z
Programu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej pt ,,Program asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2015”. Ponadto od 01 marca do 31 grudnia zostat zatrudniony
asystent na 1/2 etatu ze srodkow wlasnych gminy.

Ze wsparcia asystenta rodziny w roku 2015 korzystato 19 rodzin, w tym 1 rodzina zobowigzana
zostata przez kuratora zawodowego sadu Rejonowego w Trzciance .

Asystent rodziny, aby skutecznie i efektywnie wywigza¢ si¢ z natozonych obowigzkow, moze
réwnoczesnie pracowac z nie wiece] niz z 19 rodzinami. Rola asystenta polega na intensywnej
pracy z rodzing w celu zmiany dysfunkcji, wyuczenia jej spotecznie akceptowanych zachowan,
czynnos$ci, aby mozliwe bylo normalne jej funkcjonowanie i pozostawienie w niej dziecka nie
zagrazalo jego rozwojowi.

8.Pozostala dzialalno$é Osrodka Pomocy Spolecznej - dozywianie

W ramach tej dziatalnosci prowadzone jest dozywianie dzieci w szkotach i przedszkolach oraz os6b
dorostych wymagajacych takiego wsparcia.

Zgodnie z Rzadowym Programem "Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania" Osrodek Pomocy w
minionym okresie realizowal dozywianie we wszystkich placowkach szkolnych i przedszkolnych
w gminie. W Szkole Podstawowej w Lubaszu przy Swietlicy Szkolnej funkcjonuje stotéwka, ktéra
przygotowuje positki dla uczniow Szkoly Podstawowej oraz mlodziezy gimnazjalnej. Druga
stotowka dziala przy Przedszkolu "Bajka" w Lubaszu, w stoldwce przygotowywane sg wszystkie
positki dla  przedszkolakéw  /$niadanie,obiad,podwieczorek/. W  pozostalych szkotach
podstawowych w Milkowie, Jedrzejewie oraz Kruczu dzieci otrzymuja $niadanie przygotowane w
formie kanapki oraz szklanki cieplego napoju. Rzeczywista liczba 0sob objetych programem to 370
0s6b w tym liczba 0s6b korzystajacych z positku to 81 0sob, pozostate osoby korzystaly z pomocy
w formie zasitku celowego i $wiadczenia rzeczowego. L.aczny koszt dozywiania wynidst

83.999,98 zL

W tym ze srodkow wlasnych gminy wydatkowano kwote 19.999.98 zl. Pozostate srodki finansowe
w kwocie 64.000,00 zt Osrodek Pomocy otrzymal z budzetu wojewody.

9. DzialalnoS$ci Zespolu Interdyscyplinarnego w Gminie Lubasz.
Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie sg realizowane na zasadach okreslonych

W przepisach ustawy o pomocy spotecznej,ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi oraz ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Do zadan gminy nalezy miedzy innymi opracowanie 1 realizacja gminnego programu
przeciwdziatania przemocy oraz utworzenia Zespotu Interdyscyplinarnego.

Zespdt Interdyscyplinarny w Gminie Lubasz zostal powotany Zarzadzeniem Wojta Gminy Lubasz
W sklad Zespotu wchodzi 14 osob, ktére to zostaly przeszkolone z zakresu funkcjonowania
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Zespolow Interdyscyplinarnych. Celem Zespotu jest zwigkszenie skutecznosci przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, ochrony ofiar przemocy w rodzinie oraz inicjowanie i wspieranie dziatan
profilaktyczno - edukacyjnych.

Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbyty si¢ jeden raz w kwartale.

W okresie od 01 .01.2015r. do 31.12.2015r. do Zespotu wptynelo 13 Niebieskich Kart, w tym 12
zatozonych przez Policje, a jedna karta przez pracownika socjalnego a powodem ich zatozenia byta
zgloszona interwencja o stosowaniu przemocy w rodzinie, w przypadku dwunastu niebieskich kart
powodem bylto naduzywanie alkoholu przez sprawce, jeden przypadek dotyczyly stosowania innej
przemocy,/zn¢canie psychiczne, ograniczanie swobody/

W celu podjecia dalszych dziatan, odbylo si¢ 12 posiedzen Grup Roboczych, z nastepujaca
czestotliwoscia: m-c styczen /15 — 2 posiedzenia, marzec/15 — 2 posiedzenia, kwiecien /15 — 1
posiedzenie,maj/15 3 posiedzenia,lipiec/15 -2 posiedzenia,  sierpien/15 — 1 posiedzenie,
grudzien/15 — 1 posiedzenie.

Sktad osobowy Grup Roboczych powotywany byt Zarzadzeniem przez Przewodniczacego Zespotu
Interdyscyplinarnego. W sktadzie Grupy Roboczej zawsze byt pracownik socjalny, przedstawiciel
posterunku Policji w Lubaszu, przedstawiciel GKRPA w Lubaszu oraz pedagog. Na powyzsze
posiedzenia zawsze zapraszana byla zarowno ofiara przemocy, jak i sprawca przemocy. W szesciu
przypadkach pojawila sie tylko sama ofiara. W siedmiu przypadkach przybyta zaréwno ofiara, jak i
sprawca przemocy. Grupy Robocze mialy za zadanie wypeki¢ Niebieskg Karte — C dotyczaca
ofiary przemocy oraz Niebieska Karte — D dotyczaca sprawcy przemocy, dokonaé¢ diagnozy
problemu, wyznaczy¢ cele oraz zadania do realizacji, w celu rozwigzania problemu. Do tej pory w
dziewieciu przypadkach dokonano procedury zakonczenia ,,Niebieskiej Karty”wobec stwierdzenia
ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania
przemocy w rodzinie.

Ponadto wzorem lat ubieglych Osrodek Pomocy zorganizowat w dniach od 23 lutego do 28 lutego
2015r ,Tydzien Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem”™w tym czasie osoby
pokrzywdzone mogly skorzysta¢ =z bezplatnych porad 1 informacji przedstawiciela
sadu,prawnika,psychologa,przedstawiciela policji, GOPS-u.

VI. Realizowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb w gminie.

1.Wypoczynek letni dla dzieci i mlodziezy

W tym roku wypoczynek rozpoczeliSmy juz od ferii zimowych. Propozycje wspdlpracy
otrzymalismy ze Zwiazku Zawodowego Rolnictwa Samoobrona przy udziale Fundacji "Szansa dla
Gmin" Z wypoczynku mogly skorzysta¢ dzieci rodzicodw, ktorzy objeci sg pelnym ubezpieczeniem
KRUS , pomimo wielu propozycji dla rodzin z wyjazdu na 10 dniowy turnus do Jarkowic
k/Karpacza skorzystato tylko jedno dziecko.

W dniu 22.06.2015 zorganizowana zostala wycieczka nad morze. Uczestnikami wycieczki byli
wolontariusze zrzeszeni w Szkolnym Kole Caritas przy Publicznym Gimnazjum w Lubaszu oraz
laureaci konkursu wiedzy 0 Lubaszu oraz konkursu plastycznego.
Wycieczka byta wyrazem podzickowania dla wolontariuszy za ich zaangazowanie w niesienie
pomocy dla naszej spotecznosci oraz dla zwyciezcow konkursu wiedzy o Gminie Lubasz.
Miegjscem docelowym wycieczki byt Kolobrzeg, morze przywitalo nas bardzo spokojnie, cho¢
troszke deszczowo a gldéwnym celem tego dnia byl rejs statkiem Monika I1I. Dla wielu z nas byl to
pierwszy rejs statkiem w zyciu, wiec bylo ciekawie. MieliSmy okazje zwiedzi¢ tez Muzeum
mineralow w zabytkowej piwnicy Latarni Morskiej w Kotobrzegu.

Po Kolobrzegu przyszedt czas na Dzwirzyno, gdzie czekal na nas pyszny obiad w Osrodku
»Joanna” potozonym kilka metréw od plazy. Byl tez czas wolny na spacer po plazy. W drodze
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powrotnej odwiedziliSmy nieodzowny punkt kazdej wycieczki szkolnej — McDonalda.
Koszty wycieczki sfinansowano ze s$rodkoéw finansowych Gminy Lubasz, oraz od sponsordw-
Firmy Plastmet z Lubasza, z Banku Spotdzielczego w Lubaszu oraz z Parafii Lubasz.

Na zakonczenie wakacji — kolonia do DZwirzyna

W tym roku inaczej niz w poprzednich latach lubaskie dzieci zakonczyly wakacje.
Kolonia odbyla si¢ w Dzwirzynie, w Osrodku ,Joanna”. Dzwirzyno jest to malownicza
miejscowoscia W wojewddztwie  zachodniopomorskim, na  $rodkowym = wybrzezu.
W trakcie pobytu koloniSci mieli zapewnione calodzienne wyzywienie, $niadanie, obiad
dwudaniowy, podwieczorek, kolacje ; zakwaterowanie w pokojach kilku osobowych oraz
urozmaicony program kolonii. W trakcie kolonii zorganizowana byta wycieczka turystyczno-
krajoznawcza do Kotobrzegu, zwiedzanie Portu Rybackiego na Kanale Resko w Dzwirzynie,
odbyly si¢ tez wycieczki piesze ,,Szlakiem Nadmorskim”. Pobyt mlodziezy umility, organizowane
dyskoteki, pieczone kietbaski w ognisku, gry i zabawy sportowe. Kolonia finansowana byla ze
srodkow wiasnych Gminy

2.Profilaktyka zdrowotna-badania lekarskie

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Lubaszu poza ustawowymi zadaniami, realizuje zadania
wynikajace z rozeznanych potrzeb. Sa to miedzy innymi badania profilaktyczne, z ktorych moga
bezptatnie korzysta¢ mieszkancy naszej gminy.

Zalozeniem realizatorow programow profilaktycznych jest wykonanie badan w

miejscu zamieszkania pacjentow - mieszkancow wsi. Wazng role odgrywaja w profilaktyce
organizowane spotkania edukacyjne, ktorych celem jest podniesienie $wiadomosci zdrowotne;j
mieszkancow i zachecenie ich do wzigcia udziatu w proponowanych badaniach profilaktycznych.
W minionym roku zachgcalismy mieszkancdw miedzy innymi do badan profilaktyki raka

piersi. Na mammografie, wykrywajaca raka piersi, w roku 2015 zapraszalismy mieszkanki w wieku
50-69 lat. Takie badanie odbyly sie w Lubaszu 3-krotnie, w miesigcu marcu, lipcu i listopadzie,

z badan skorzystato ok 65 0sob .

Gmina Lubasz kontynuuje tez dobra praktyke w zakresie przeciwdziatania raka szyjki macicy.
Profilaktyka w tym zakresie polega na 2-krotnym podaniu szczepionki przeciwko zakazeniom
wirusem brodawczaka ludzkiego (HPV) dziewczynkom w wieku lat 14. Szczepionke podano 47
dziewczynom, oczywiscie za wczesniejsza wyrazong pisemna zgoda ich rodzicéw/opiekunow/
Gminy Lubasz w catosci pokryta koszty badania i zakupu szczepionek.

Wychodzac naprzeciw coraz to nowym i powszechnym zachorowaniom wtadze gminy pragng w
przysztym roku rozszerzy¢ ofert¢ badan profilaktycznych o badania densytometryczne w kierunku
osteoporozy, ktéra jest kolejng choroba cywilizacyjng przyczyniajaca sie do zwigkszenia
wystepowania zlaman kosci.

Wszystkie powyzsze badania sg organizowane dla Naszych Mieszkancow bezplatne, wykonywane
przy zachowaniu najwyzszej jakosci ustug.

3. Umorzenia podatku od oplat lokalnych.

W ramach tego zadania Os$rodek Pomocy przygotowuje ocene sytuacji materialno -bytowej rodziny
ubiegajacej si¢ o umorzenie w/w podatkdéw. Opinia ta w dalszej kolejnosci jest wykorzystana przy
podejmowaniu przez Pana Wdjta decyzji o umorzeniu. Osrodek przygotowat 14 opinii.

4. Pomoc finansowa ze Srodkéw PERON.

W ramach wspdlpracy z powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance przy udziale
pracownikow Osrodka Pomocy osoby niepelnosprawne z naszej gminy moga korzysta¢ z réznych
form dofinansowania. W minionym okresie osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci
skorzystaty z:
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- dofinansowania do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych

- dofinansowania w zakupie przedmiotéw ortopedycznych i sSrodkéw pomocniczych
- dofinansowania w zakupie sprzetu rehabilitacyjnego

- dofinansowania w likwidacji barier architektonicznych

- dofinansowania w likwidacji barier w komunikowaniu si¢

- dofinansowania do organizowanych imprez, wyjazdow dzieci niepetnosprawnych
- dofinansowania udziatu w warsztatach terapii zajeciowej w Gebicach

S. Jezyk migowy
Pracownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubaszu, ukonczyla kurs jezyka migowego

I stopnia, nabywajac umiejetnosé komunikowania si¢ z osobami ghuchymi, ghuchoniemymi w
stopniu podstawowym. Osoby zainteresowane pomoca w komunikowaniu si¢ zapraszamy do
kontaktu z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej

6. Wolontariat

Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w zwigzku z narastajaca potrzeba mieszkancow na
otrzymanie wsparcia w zakresie ustugowym postanowil poszerzy¢ dziatania szeroko rozumianego
wolontariatu. W tych dziataniach bardzo wspieral nas obecny W¢jt Gminy, w miesigcu marcu
zorganizowano spotkanie, ktorego tematem przewodnim byl wolontariat.

W spotkaniu uczestniczyl Wojt Gminy Lubasz, koordynator wolontariatu szkolnego, Pani Emilia
Poznan, Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, pracownik GOPS. Na spotkanie
zaproszono rowniez wolontariuszy z Publicznego Gimnazjum w Lubaszu. Ze wzgledu na warunki
lokalowe przyby¢ mogla tylko niewielka cze$é wolontariuszy: 28 sposrdd ponad 100 o0sob.
Che¢ podnoszenia jakosci zycia mieszkancow naszej] Gminy powoduje, iz podmioty dziatajace
w nasze] spotecznosci taczac sily, moga uzyskaé lepsze rezultaty. Zaproszeni goscie wystuchali
koncepcji Pana Wojta i Kierownik GOPS na poszerzenie wspdlprace miedzy GOPS-em
a wolontariuszami z Gimnazjum. Wolontariat jest wyrazem solidarnosci spolecznej, ktora nie
pozwala na pozostawienie stabszych jednostek na marginesie.

Zalety wyplywajace z dobroczynnej dzialalnosci sg obopodlne. Szlachetna inicjatywa, jaka jest
wolontariat, wywotuje w nas wiele dobrych cech. Uczy odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka,
za spotecznos$é, uczy wrazliwosei i kontaktu z drugim cztowiekiem. U obdarowanego natomiast
wywoluje poczucie bezpieczenstwa.

Wolontariat wymaga szczegoélnych cech osobowosci: otwarcia na innych, empatii, a przede
wszystkim checi. Tego wszystkiego chceieliby$Smy oczekiwaé od siebie nawzajem, z tego powodu
zyjemy w spolecznosciach, razem. W dzisiejszym rozpedzonym zyciu potrzebujemy takich
inicjatyw, jak wolontariat, aby cho¢ na chwilge pomysle¢, jak mozna ulepszy¢ nasza codziennosé.
Wolontariat to dobry pomyst na rzeczywisty kontakt w prawdziwym $wiecie, gdyz coraz czesciej
zapominamy o nim uciekajac w $wiat cyfrowy, ktory miat skroci¢ dystans migdzy ludZmi,
a paradoksalnie wydhuzyt go.

Wolontariat na terenie naszej gminy poszerza swoje kregi. Wolontariusze pomagaja przy
corocznych akcjach zbiorek zywnosci, przy organizowanej swietlicy srodowiskowej, w prywatnych
domach pomagajac w opiece nad dzie¢mi niepelnosprawnymi, w nauce, przy pracach fizycznych.
Dziekujemy wszystkim, ktorzy do nas dotaczyli : mtodziezy i dorostym.

7. Mediacje sposobem na rozwiazywanie sporéw

W dniach od 30.11.do 2.12.2015r oraz od 7.12. do 9.12.2015r odbyt sie kurs pt. "Szkota Mediacji"
Pierwsza cze$¢ odbyta sie w Lubaszu w sali sesyjnej Urzedu Gminy druga czes¢ w MGOPS
w Trzciance.
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Zajecia prowadzit P. Jerzy Sliwa- mediator zawodowy, wyktadowca Krajowej Szkoty Sadownictwa
i Prokuratury, Prezes Stowarzyszenia Zawodowych Mediatorow.

Szkolenie zostalo zorganizowane dla chetnych kierownikow i pracownikéw z Osrodka Pomocy
Spotecznej z powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego. Peten cykl szkolen obejmowal 60 godzin
i konczyt si¢ uzyskaniem uprawnien mediatora. Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Lubaszu
na przeszkolenie mediatorow pozyskat srodki z Powiatowego Urzedu Pracy z Czarnkowa dla oséb
ktére ukonczyty 45 roku zycia.

Po przeprowadzonym kursie uprawnienia mediatora uzyskata Jadwiga Kazinska oraz Pan Krzysztof
Gruchata - pracownicy Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej. Osoby beda te pomocne
w przeprowadzaniu mediacji dla mieszkancow naszej gminy.

Mediacje sa dobrowolne, poufne i nieformalne. Jest to spotkanie stron,ktére chcg rozwiazaé,
konflikt,spor, istniejacy pomiedzy nimi przy udziale mediatora. Mediator to osoba neutralna
wobec konfliktu, wspierajaca przebieg sesji mediacyjnej i negocjacji, usprawniajaca komunikacje,
tagodzaca napigcia, pomagajaca wypracowac¢ wspolne rozwigzania, oceniajaca realnos¢ sktadanych
przez strony propozycji ugodowych Mediator organizuje sesje mediacyjne, zapewnia bezpieczny
lokal i przestrzen do bezpiecznej i rzeczowej rozmowy o problemie, kontaktuje si¢ ze stronami
sporu, ustala zasady prowadzenia mediacji, kieruje procesem mediacji. Mediator dba o dobra
atmosfer¢ spotkania. Mediator ma za zadanie sformalizowanie przebiegu postepowania
mediacyjnego przez sporzadzenie odpowiednich dokumentow (ugoda, protokot)

Proces mediacji przeprowadzany jest zawsze poprzez wspdlng sesj¢ konsultacyjng, stron konfliktu.
Podczas takiej sesji mediator informuje strony o tym, czym jest mediacja oraz rozpoznaje skale
i rodzaj sporu. Strony przekazujga mediatorowi swoje oczekiwania.

Mediator po wystuchaniu obu stron decyduje czy spor moze podlega¢ mediacji i umawia si¢ ze
zdecydowanymi stronami na mediacje.

Podczas mediacji wlasciwej strony przedstawiaja swoje oczekiwania i stanowiska. Kazda ze stron
ma przeznaczony taki sam czas na wypowiedz. Strony shuchajg si¢ nawzajem i dokonywana jest
analiza konfliktu. Strony szukaja rozwigzan dla konkretnej sytuacji konfliktowej i wspdlnie
decyduja o wyborze najlepszego rozwigzania.

Mediacja winna skonczy¢ sie spisaniem ugody lub porozumienia.

10 blednych opinii 0 mediacji
Mediacja nie ma na celu pogodzenia stron.- to porozumienie stron
Mediacja to nie sprawa sagdowa.
Mediacja to nie doradztwo personalne, coaching, terapia, sesja psychologiczna.
Mediator nie jest sedzig ani arbitrem.
Mediator nie musi by¢ prawnikiem.
Mediator nie rozstrzyga spordéw, nie narzuca rozwigzan, nie przekonuje do konkretnych
rozwigzan.
Mediator nie pomaga przepracowac spraw z przesztosci.
Mediator nie wystawia zaswiadczen.
Mediacja nie jest przeprowadzana za darmo.
Mediacja nie ma nic wspolnego z medytacja ani hipnoza.

8. Swiateczna zbiérka zywnosci

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Lubaszu po raz kolejny przystapit do Swiatecznej
zbidrki zywnosci. Zorganizowana ona zostata w dniach od 20 do 22 marzec 2015r oraz od 04 do 06
grudnia 2015r. i przeprowadzona w Markecie i1 wszystkich stoiskach sklepowych na terenie gminy
Lubasz. Dodatkowo akcje wzmocnili wolontariusze ze Szkolnego Kota Caritas dzialajacego przy
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Gimnazjum w Lubaszu oraz grupa harcerzy dzialajaca przy Szkole Podstawowej w Lubaszu
Wolontariusze — mtlodziez szkolna, zachecala mieszkancow, klientéw robigcych zakupy do
przekazania produktéw dla os6b najubozszych z naszej gminy. Dzigki dobrej wspolpracy,
zaangazowaniu wiascicieli stoisk sklepowych oraz duzej ofiarnosci naszych mieszkancow udato si¢
zebra¢ znaczng ilo$¢ zywnosci. Produkty trafity do rodzin najbardziej potrzebujacych w okresie
przed$wiatecznym

9. Spotkanie Wigilijne

Czynigc za dos$¢ corocznej tradycji, w dniu 17 grudnia 2015r w Osrodku Portus w Lubaszu,
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubaszu zorganizowal Wigilie dla oséb starszych,
samotnych.

Na spotkanie przybylo ponad 70 osob. Osoby samotne przybyly w towarzystwie soltyséw, na
ktorych wsparcie moga zawsze liczy¢. Przybyly rowniez wtadze Gminy Lubasz: Przewodniczaca
Rady Gminy Lubasz, Wojt Gminy Lubasz, Zastepca Wojta Gminy Lubasz. Na wspdlng modlitwe
przed positkiem i podzieleniem sie¢ oplatkiem zaprosili proboszcz ks. Mirostaw Wawrzyniak oraz
ks. Tomasz Kolinski.

Uroczystos¢ wigilijna zostala u§wietniona wystepem dzieci ze Szkoty Podstawowej w Lubaszu pod
przewodnictwem Siostry Emilii. Dzieci przedstawily tradycyjne jasetka z koledowaniem w tle.
Po positku wigilijnym mieli$my zaszczyt wystucha¢ debiutanckiego wystepu trebaczy mysliwskich
z Zespotu Szkot Lesnych w Goraju.

Wieczerza wigilijna jest bardzo szczegdélnym momentem wsrdd naszych $wiagt. Jest czasem
pojednania i wybaczania. Dzielac sie optatkiem dajemy wyraz szacunku do drugiego czlowieka.
Zaproszeni goscie zostali poczestowani positkiem godnym nazwania wieczerzg wigilijng. Osoby
samotne zostaly obdarowane paczkami $wigtecznymi, ktére zakupiono ze Srodkéw finansowych
przekazanych przez sponsoréw. Z okazji $wigt do osrodka pomocy spotecznej zostaty przekazane
stroiki §wiateczne wykonane przez dzieci ze szkot podstawowych z naszej gminy, ktére podczas
wigilii zostatly przekazane osobom samotnym.

Ta pickna tradycja ma miejsce, gdyz mozemy liczy¢ na wsparcie naszych sponsorow: Firmy
Plastmet z Lubasza, Banku Spotdzielczego w Czarnkowie, Nadlesnictwa Krucz oraz Zakladu
Piekarniczo-Cukierniczego M.Sendal z Lubasza.

Nasze coroczne spotkania sg nie tylko okazja do wspolnego towarzyszenia sobie podczas wigilii,
ale dobrym czasem , by spotkac si¢ i powspomina¢ dawne czasy. Z przyjemnosciag obserwujemy
usmiechnigte twarze naszych seniordéw, gdy po dhugiej przerwie znow si¢ spotykaja.

Kazdy z nas okres oczekiwania na Boze Narodzenie uswietnia w swdj sposéb: poprzez uroczyste
przygotowanie domu, wyciszenie si¢ psychiczne lub odmawianie sobie matych przyjemnosci. A my
zachecamy do zapelniania pustych miejsc przy stole wigilijnym, otwarcia serc na osoby, ktére cho¢
nie sg samotne, to sg czesto osamotnione.

Ponadto dnia 22 grudnia 2015 roku Wojt Gminy oraz Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej wraz z pracownikami Osrodka udali si¢ na spotkanie z podopiecznymi
zamieszkujacymi w Zespole Doméw Opieki Spoleczne; w Wieleniu. Dzieki przychylnosci Dyrekeji
Zespolu Domoéw Opieki Spotecznej odwiedziliSmy podopiecznych z terenu naszej gminy.
Spotkanie przebieglo w milej atmosferze, podopieczni nie ukrywali radosci i zadowolenia z
odwiedzin. Podczas wizyty Pan Wojt przekazal paczki od $w. Mikotaja oraz ztozyt wszystkim
serdeczne zyczenia. Kazdy otrzymatl tez recznie robione stroiki $wiagteczne, ktére beda symbolem
naszej nieustajacej pamieci o nich, a ktore zdobi¢ beda ich pokoje na ten wspanialy $wigteczny
czas. Z kazdym przelamalismy si¢ oplatkiem i wypowiedzieliSmy sobie pickne Zzyczenia na
nadchodzace Swieta Bozego Narodzenia. W oczach ludzi mozna bylo zobaczyé ogromna radosé i
wzruszenie. Kazdemu poswieciliSmy nalezyty czas, w ktérym nasi podopieczni mogli opowiedzie¢
o swoim "nowym zyciu". W ten sposob samotni mieszkancy Domu poczuli si¢ w sposob
szczegblny, w ten $wigteczny czas ...
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10. Projekt
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubaszu w 2015 r. rozpoczal rekrutacje osob do projektu

pod nazwa ,JAK. ? ” JAKOSC, AKTYWNOSC, KOMPETENCIE . Projekt jest kierowany dla
0s6b w wieku 30 — 50 lat lub ponad 50 lat bezrobotnych oraz biernych zawodowo. Projekt zaklada
indywidualny plan dziatania do zgloszonych potrzeb szkoleniowych, zaklada bogaty pakiet
warsztatow aktywizacji zawodowej, kursy zawodowe i doksztalcajace, staze, praktyki oraz
stypendia. Po zrealizowanym kursie uzyskuje si¢ uprawnienia zgodnie ze zgloszonym profilem
zawodowym, przyjmowane tez beda propozycje 0sob o indywidualnym charakterze szkolenia, czy
przeksztalcenia zawodowego. Zgloszenia przyjmowane beda do 31 stycznia 2016r osobiscie w
siedzibie Osrodka Pomocy Spolecznej biuro pracownikow socjalnych

Jadwiga Kazinska

Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Lubaszu
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