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Zarzadzenie Nr.{lQ{’.{.f..ZOH
Wiéjta Gminy Lubasz
z dnia ../(.8...10.2017 roku

w sprawie: powolania zespotu negocjacyjnego w celu przeprowadzenia negocjacji

Na podstawie art. 19 ust. 2, art. 20 i art. 21 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. 22017 r,, poz. 1579)

zarzadza sie, co nastepuje:
§ 1. Powolujg zespét do negocjacji dotyczacy postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego
w trybie zam6wienia z wolnej reki poprzez udzielenie zamdwienia na realizacje zadania
- pn.: Modernizacja i adaptacja oraz wyposazenie budynkaw szkolnych w Gminie Lubasz -

Budowa szybu windy osobowej przy budynku Szkoly Podstawowej w Lubaszu i

Gimnazjum w Lubaszu.

1. Przewodniczacy Zespolu - Adam Ratajczak
2. Sekretarz - Andrzej Lusiewicz
3.  Czlonek - Wieslaw Graj

4,  Czlonek - Ryszard Bilski

§ 2. Do zadan zespotu nalezy:
- ocena ziozonej (ewentualnej) oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym,

- Tozpatrywanie (ewentualnej) oferty, ocena jej zgodnosci z kryteriami przyjetymi w
zaproszeniu do negocjacii,

- uczestniczenie w negocjacjach z wybranym Wykonawca,
- przedstawienie Wojtowi Gminy Lubasz propozycje wyboru (ewentualne;j) oferty,

- przedstawienie Wéjtowi Gminy Lubasz propozycje zawarcia umowy po przeprowadzeniu
negocjacji z Wykonawea.

§ 3.1. Zespdl negocjacyjny petni zadania komisji przetargowej.
2. Zespot negocjacyjny rozpoczyna prace z dniem powolania,

3. Zespot negocjacyjny zakoriczy pracg po zawarciu umowy z wybranym Wykonawea lub
uniewaznieniu postepowania.



§ 4. Posiedzenie Zespolu negocjacyjnego zwoluje Przewodniczacy Zespohu,
§ 5. Tryb pracy Zespolu negocjacyjnego okresla regulamin Zespohu stanowiacy zatacznik do
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niniejszego zarzadzenia.

§ 6. Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania,
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr -4.%.2017
Wojta Gminy Lubasz
z dnia . A&.....10.2017 roku

REGULAMIN PRACY
ZESPOLU NEGCJACYJNEGO

Powolane] Zarzadzeniem Wojta Gminy Lubasz Nr .Z[‘r’.%[{g..2017 zZ dnia/.\S.aIO.ZOIT roku do
przeprowadzenia negocjacji na wybor wykonawcey zadania pn.: Modernizacja i adaptacja oraz
wyposaZzenie budynkéw szkolnych w Gminie Lubasz — Budowa szybu windy osoebowej przy
budynku Szkoly Podstawowej w Lubaszu i Gimnazjum w Lubaszu

§ 1. 1. Regulamin pracy Zespotu Negocjacyjnego, zwany dalej ,,regulaminem”, okresla tryb pracy
zespolu negocjacyjnego powolywanego do przygotowania i przeprowadzenia postgpowania o
udzielenie zaméwienia publicznego, zwanej dalej ,,zespolem”.
2. W zakresie nieuregulowanym w regulaminie stosuje sie przepisy ustawy Prawo Zamowien
publicznych.
3. THekro¢ w regulaminie jest mowa o klerowmku zamawiajacego nalezy pod tym pojeciem
rozumiec takZe osobg wykonujaca czynnosdci zastrzezone dla kierownika zamawiajacego.

Rozdzial I
Tryb pracy komisji

§ 2. 1. Zespél rozpoczyna dzialalno$é z dniem powolania.

2. Czlonkowie zespolu wykonuja powierzone im czynnofci w sposéb bezstronny, rzetelny
i obiektywny, kierujac si¢ wylacznie przepisami prawa oraz swoja wiedza i
doswiadczeniem.

3. Czlonkowie zespolu zobowiazani sg do ochrony tajemnicy chronionej na podstawie
odrebnych przepiséw oraz do przestrzegania szczegblowych wymagar i zasad dotyczacych
ochrony informacji niejawnych okre§lonych w odrgbnych przepisach.

4. Pracami zespolu kieruje przewodniczacy zespohu.

5. Czlonkowie zespolu dokonuja przyjecia swoich obowiazkéw poprzez zlozenie
ofwiadczenia. .

6. O$wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 5, zawiera takie zobowigzanie do zachowania
pouino$ci, bezstronnosci, rzetelnosci i obiektywizmu w pracach zespohu.

7. Oswiadczenia czlonkéw zespolu stanowig integralng czg$¢ dokumentacji postepowania.

§ 3. 1. Zespot pracuje kolegialnie.

2. Z posiedzenia zespolu sporzadzony bedzie protokdl, w ktérym w szczegdlnosci opisuje sie:
przebieg posiedzenia, wyniki glosowarn, czynnodci dokonane przez przewodniczacego /
sekretarza / czlonka zespoli, zadania przydzielone czlonkom zespolu w zakresie ich
obowiazkéw przez przewodniczacego zespolu. Brak podpisu ktéregokolwiek z cztonkéw
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zespohu bioracych udziat w danym posiedzeniu zespotu powinien zosta¢ odnotowany przez
przewodniczacego zespolu w protokole z posiedzenia zespoh. Jezeli powodem braku
podpisu sg zastrzezenia co do zgodnosci z przepisami ustawy, do protokehu zalgcza sie
rowniez pisemne zastrzezenia cztonka zespoh.

3. Zespot przyjmuje rozstrzygnigcia w obecnoscei co najmniej polowy jej cztonkéw.

4. Czlonek zespolu niezgadzajacy si¢ z przyjetym rozstrzygnigciem zespolu obowigzany jest
do przedstawienia pisemnego uzasadnienia swojego stanowiska (zdanie odrebne), ktére
dolacza sig do protokohu zespolu (jesli zostal sporzadzony).

5. Czionkowie zespoh, ktérzy nie brali udzialu w posiedzeniu zespotu, potwierdzajg pisemnie
zapoznanie sig z ustaleniami zespotu, Postanowienie ust. 6 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 4. 1. Czlonkowie zespolu skladajg pisemne oswiadczenie o braku lub istnieniu okolicznosci, o
ktérych mowa w art. 17 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych i przekaznjg je
przewodniczacemu zespotu.

2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, czlonkowie zespolu skladajg niezwlocznie po
zakoficzeniu otwarcia oferty Iub w przypadku jej niezlozenia przez Wykonawce a
przystapienia do negocjacji i przybycia Wykonawcy w wyznaczonym w zaproszeniu do
negocjacji terminie do siedziby Zamawiajacego, w tym dniu cztonkowie zespohu skladajg
wi/w oswiadczenie, chyba ze okolicznosci uzasadniajace ziozenie tego oswiadczenia ujawnig
sig na wczedniejszym etapie postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego.
W przypadiku zmiany w zakresie istnienia okolicznodci, o ktérych mowa w art. 17 ust. 1
ustawy Prawo zamdwien publicznych, czlonek zespolu obowigzany jest do ponownego
zlozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1.

3. W przypadku ujawnienia w toku prowadzonego postepowania okolicznosci wymienionych
wart. 17 ust. 1 ustawy Prawo zaméwieni publicznych, czionek zespohi obowigzany jest
niezwiocznie wylgezyé sie z udziatu w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego,
powiadamiajac o tym na pi$mie przewodniczacego zespotu oraz kierownika zamawiajgcego,
a w przypadku przewodniczacego zespotu — kierownika zamawiajgcego.

4. Czynnosci w postgpowaniu o udzielenie zamdéwienia publicznego podjste przez osobe
podlegajaca wylgczeniu po powzigciu przez nig wiadomosei o okolicznodciach, o ktérych
mowa w art. 17 ust. 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych, powtarza sie, z wyjatkiem
otwarcia ofert oraz innych czynnosci faktycznych niewplywajacych na wynik postepowania.

5. Postanowienie ust. 4 stosuje si¢ odpowiednic w przypadiku niezlozenia przez czionka
zespolu o$wiadczenia lub ztozenia oswiadczenia nieprawdziwego.

§ 5. 1. W zakresie przeprowadzenia postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego zespot
wykonuje czynnosci zwigzane z prowadzeniem negocjacji z Wykonawca.

Rozdzial II
Prawa i obowigzki czlonkdw zespolu

§ 6. 1. Do obowigzkéw czlonka zespolu nalezy w szezegélnosei:
1) uczestniczenie w posiedzeniach i pracach zespohu;
2) zlozenie o$wiadczenia w zakresie okreslonym w art. 17 ust. 1 ustawy Prawo zaméwieri
publicznych oraz o§wiadczenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 5 regulaminu,
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§ 7. 1. Przewodniczacy zespotlu odpowiedzialny jest za terminowe opracowanie i przekazanie
odpowiednich dokumentow kierownikowi zamawiajacego, wykonawcy, a takze za zamieszczenie
ich w Biuletynie Zamdwien Publicznych, na stronie internetowej i w siedzibie zamawiajacego.

2. Przewodniczacy reprezentuje zespst wobec 0s6b trzecich.

§ 8. Do obowigzkéw sekretarza zespolu nalezy w szczegdlnosci:

1) dokumentowanie czynnosci zespolun, w tym sporzadzenie protokolu postepowania wraz
z zalacznikami;

2) sporzadzanie protokoléw z posiedzen zespohu;

3) udzial w opracowywaniu tresci wnioskdw, odpowiedzi 1 wystgpienn zwigzanych
z prowadzonym postgpowaniem; '

4) przestrzeganie zasady pisemnos$ci w zakresie okreslonym ustawa;

5) czuwanie nad prawidlowym wypelnianiem dokumentacji postgpowania przez czionkow
zespolu;

6) odpowiadanie za dokumentacje dotyczaca prowadzonego postepowania, przechowywanie
ofert oraz wszelkich innych dokumentow zwigzanych z postgpowaniem;

7) przygotowanie dokumentacii postepowania w celu:

.a) udostepnienia jej wykonawcom oraz biegltym;

b) przekazania wladciwym organom prowadzacym postgpowania wyjaniajace lub
kontrole;

c) dokonania jej archiwizacji.

Rozdzial IT1
NEGOCJACIE ZWYKONAWCA

§ 9. 1. Zespol przedlozy kierownikowi zamawiajacego propozycjg¢ wyboru oferty i podpisanie z
Wykonawcg umowy po pozytywnym zakoriczeniu negocjacyi.

2. W przypadku wykluczenia, o ktérym mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych
lub odrzucenia oferty Zespdl przedstawia swoja propozycje Wojtowi.

3. Jezeli zachodzg przestanki okre§lone w.art. 93 ust. 1 ustawy — Prawo zamdwien publicznych
Zespot wystgpuje do Wéjta z wnioskiem o uniewaznienie negocjacji.

Rozdzial V
Zakonczenie prac zespolu

§ 10. 1. Przewodniczacy zespolu przekazuje kierownikowi zamawiajacego do zatwierdzenia
pisemny protoko! postgpowania wraz z zatacznikami.
2. Zespot konczy dzialanie z chwila wykonania ostatnie] czynnoSci w postgpowaniu o
udzielenie zamdwienia publicznego, co stanowi podstawg do zatwierdzenia protckotu
postgpowania przez kierownika zamawiajacego.
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