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7. Nauczycielowi dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi Wéjt Gminy.

8. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegdtowych osiagnie¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuneczych w
szczegbdlnosei: )

a) uzyskiwanie przez uczniow z uwzglednieniem ich mozliwosei  oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiagnig¢ dydaktycznych potwierdzanych wynikami klasyfikacji lub
promocji, efektami egzaminéw 1 sprawdzianow albo sukcesami W konkursach, zawodach,
olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwiazywanie probleméw wychowawczych — ucznidw — we wspdlpracy z ich
rodzicami,

c) pelne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego ucznidéw, aktywne i efektywne dzialanie na
rzecz  uczniéw potrzebujacych szczegodlnej opieki, wspolpraca w tym zakresie z innymi
podmiotami realizujacymi zadania w tym zakresie.

2) bardzo dobra jakos¢ $wiadczonej pracy, w tym zwiazanej z powierzonym stanowiskiem
kierowniczym, dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w szczegdlnosei :

a) systematyczne i efektywne przygotowanie si¢ do przydzielonych obowiazkow,

b) podnoszenie umiejgtnosci zawodowych,

¢) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy poprzez wprowadzanie innowacji pedagogicznych,

d) dbatosé o estetykg i sprawnosc¢ powierzonych pomieszczefl, pomocy dydaktycznych lub
innych urzadzen szkolnych,

¢) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywiazywanie si¢ z polecen stuzbowych,

@) przestrzeganie dyscypliny pracy;

3) posiadanie wyrézniajacej oceny pracys;

4) zaangazowanie sie w realizacje czynnodci 1 zajeé, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2

i 3 Karty Nauczyciela, a w szczegolnoscei:

a) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosei szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych, :

¢) opieka nad samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi dziatajacymi
na terenie szkoly,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych — form aktywnosci ~ w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzial w realizowaniu zadan edukacyjnych wynikajacych z przyjetych przez organ
prowadzacy priorytetow w realizowanej lokalnej polityce o$wiatowej oraz innych zadan
statutowych szkoty.

9. Prawa do dodatku motywacyjnego nie ma nauczyciel ktory:

a) posiada negatywng oceng pracy — do czasu dokonania nastgpnej oceny,

b) otrzymal kar¢ porzadkowa i dyscyplinarna przewidziang przepisami Kodeksu Pracy i Karty
Nauczyciela, przez okres co najmniej 12 miesicey liczac od daty udzielenia kary,

¢) przebywa na urlopie bezptatnym., wychowawczym lub dla poratowania zdrowia,

d) powraca po dlugotrwatym okresie niezdolnosci do pracy przez okres 6 miesigey od powrotu do
pracy.

10. Nauczyciel moze by¢ pozbawiony w catosci lub w czesei dodatku motywacyjnego w nastepnym
okresie w przypadkach:

a) wystapienia negatywnych przestanek w stosunku do tych na podstawie ktorych zostal
przyznany,

b) za naruszenie dyscypliny i organizacji zaje¢ szkolnych:
* pnieusprawiedliwione spoznienie,



