UCHWAŁA  NR XI/119/08

RADY GMINY W LUBASZU

 z dnia 28 lutego  2008 roku

w sprawie : ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania i 

                    ustalenia wartości 1 punktu, służącego do ustalenia wynagrodzenia pracowników

                    Gminnego Zespołu Obsługi Szkół i Przedszkoli w Lubaszu oraz pracowników szkół     

                     podstawowych, gimnazjum i przedszkoli nie będących nauczycielami dla których 

                     organem założycielskim jest jednostka samorządu terytorialnego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 7 pkt 6 i 7 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku  o samorządzie gminnym /tekst jednolity Dz.U.z 2001 r Nr 142 poz. 1591; z 2002 r Nr 23 poz. 220; Nr 62, poz. 558; Nr 113, poz. 984; Nr 153, poz. 1271; Nr 214, poz. 1806; z 2003 r Nr 80, poz. 717; Nr 162, poz. 1568; z 2004 r Nr 102, poz. 1055; Nr 116, poz. 1203; Nr 167, poz. 1759 ; z 2005 r Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337) oraz § 1 ust. 1, §2 pkt 2 i 3, § 3 ust. 3 – 5 Rozporządzenia Rady Ministrów  z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych  w jednostkach organizacyjnych 

jednostek samorządu  terytorialnego  ( Dz.U. Nr 146, poz. 1222; z 2006 Nr 38, poz.261)

RADA GMINY W LUBASZU 

uchwala co następuje:

§1 .

Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania określonej w tabeli 

miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników Gminnego Zespołu Obsługi Szkół i Przedszkoli, szkół podstawowych, gimnazjum, przedszkoli, niebędących nauczycielami

w wysokości 800, 00 zł.

§ 2 .

Ustala się wartość punktu w wysokości 8,00 zł.

§ 3 .

Tabelę miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego sporządza pracodawca opierając się na 

zasadach ustalonych w rozporządzeniu i ustaleniach niniejszej uchwały.

Tabela  miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego stanowi załącznik do uchwały.

§ 4 .

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Lubasz  i dyrektorowi Gminnego Zespołu Obsługi Szkół i Przedszkoli w Lubaszu.

§ 5 .

Traci moc uchwała Rady Gminy w Lubaszu z dnia 13 września  2007 roku Nr VIII/73/07

w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania i 

ustalenia wartości punktu.

§ 6 . 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie od dnia 1 stycznia 2008 roku.

UZASADNIENIE 

do Uchwały Nr XI/119/08

Rady Gminy w Lubaszu 

z dnia 28 lutego 2008  roku 

w sprawie:  ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania i 

                    ustalenia wartości 1 punktu, służącego do ustalenia wynagrodzenia pracowników

                    Gminnego Zespołu Obsługi Szkół i Przedszkoli w Lubaszu oraz pracowników szkół     

                     podstawowych, gimnazjum i przedszkoli nie będących nauczycielami dla których 

                     organem założycielskim jest jednostka samorządu terytorialnego.

Uchwała Rady Gminy w Lubaszu w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania i ustalenia wartości punktu pracowników  Gminnego Zespołu Obsługi Szkół i Przedszkoli w Lubaszu oraz pracowników szkół   podstawowych, gimnazjum i przedszkoli nie będących nauczycielami, dla których   organem założycielskim jest jednostka samorządu terytorialnego została podjęta w dniu  13 września 2007 roku. W uchwale powyższej  Nr VIII/73/07 ustalono najniższe wynagrodzenie na poziomie 700,00 zł oraz wartość 1 punktu służącego do ustalenia wynagrodzenia pracowników określono na 4 zł.   Wraz ze zmianą systemu premiowania  pracowników  Gminnego Zespołu Obsługi Szkół i Przedszkoli w Lubaszu oraz pracowników szkół     

podstawowych, gimnazjum i przedszkoli nie będących nauczycielami dla których                      organem założycielskim jest jednostka samorządu terytorialnego wystąpiła konieczność podwyższenia najniższego wynagrodzenia oraz wartości 1 punktu. 















Załącznik nr 1 

                          




Do uchwały Nr XI/119/08







Rady Gminy Lubasz 

TABELA  MIESIĘCZNYCH  STAWEK  WYNAGRODZENIA  ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania
-10%
Stawka w złotych 
+10%

I
720
800-960
1056

II
871
968-1080
1188

III
979
1088-1200
1320

IV
1087
1208-1320
1452

V
1195
1328-1440
1584

VI
1303
1448-1560
1716

VII
1411
1568-1680
1848

VIII
1519
1688-1800
1980

IX
1627
1808-1920
2112

X
1735
1928-2080
2288

XI
1879
2088-2240
2464

XII
2023
2248-2400
2640

XIII
2167
2408-2560
2816

XIV
2311
2568-2720
2992

XV
2455
2728-2880
3168

XVI
2599
2888-3040
3344

XVII
2743
3048-3200
3520

XVIII
2887
3208-3360
3696

XIX
3031
3368-3520
3872

XX
3175
3528-3720
4092

XXI
3355
3728-3920
4312

